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PILARES DO
CONHECIMENTO

Grupo de profissionais de Recursos Humanos
com temas sobre administracao de pessoal,
gestao de pessoas, legislacao e relacoes
trabalhistas, saude e seguranca, estratégias
de pessoas e andlise de indicadores.

REUNIOES

mensais por ano

PARTICIPANTES

por reuniao




CURSO DE LIDERES

DE PRODUCAO RO 1
e 3

PARTICIPANTES

Eficiéncia para a gestao da produtividade
das empresas associadas.



TURMAS
0®0%%0

Capacitagao e formagao de empregados e m m m 1 14

dependentes de empresas associadas. PARTICIPANTES




PROGRAMA DE
MULTIPLICADORES

22 11

EMPRESAS

26 20

Contribuir com técnicas e ferramentas para a

gestao do conhecimento das equipes na empresa, @

PARTICIPANTES
iIdentificando estratégias que transformam ativos

Intangiveis em produtividade, valor agregado e

aumento de competitividade. HORAS DE

capacitacao




- O O
INTEGRACAO e
GRUPO RH -
DEVOLUTIVA MBTI

12

EMPRESAS

PARTICIPANTES

Consultoria em desenvolvimento de liderancas, |_
contemplando analise de necessidades, \)
ferramentas MBTI, implementacao dos workshops,

avaliagao de reacao e retorno para a empresa. HORAS DE
capacitagao




GESTAO DE
INDICADORES PARA
A PRODUTIVIDADE

EMPRESAS

27

0°0%%

Gestao de indicadores para melhorar a m m Q

produtividade das empresas abordando a PARTICIPANTES

correlacao entre processos, produtividade,
pessoas e melo ambiente.




PESQUISA SALARIAL 18

EMPRESAS

por ano

Dados estatisticos com relatérios do
mercado global, do ramo plastico, ramo
plastico com faturamento similar e

extras salariais do plastico em geral.




PROGRAMA DE
ENCADEAMENTO
PRODUTIVO

Desenvolver e fortalecer a gestao por indicadores
das Industrias associadas, gerando ganhos de
eficiéncia para as empresas participantes.

©

o

33

HORAS DE

workshops coletivos

132

HORAS DE

consultorias
individualizadas




PROGRAMA DE
ENCADEAMENTO
PRODUTIVO

Desenvolver e fortalecer a gestao por indicadores
das Industrias associadas, gerando ganhos de
eficiéncia para as empresas participantes.

L@

HORAS DE

workshops coletivos

L 1.215

HORAS DE

atividades _
dentre consultorias
e workshops




nterplast SERRY

EMPRESAS

participantes no estande
Integrado do SIMPESC

A maior feira do setor plastico do
sul do Brasil e uma das maiores
realizacoes na América do Sul.




CSINTERPLAST

Feira e Congresso de Integracao da Tecnologia do Plastico

1a14 Agosto 2020

Pavilhoes da Expoville « Joinville SC




EINTERPLAST

Feira e Congresso de Integracao da Tecnologia do Plastico

No préximo ano, em agosto, a
INTERPLAST completa 20 anos de
sucesso continuo, com mais de 440
marcas em exposi¢cao em uma area
de 20 mil m? que trara mais de 30 mil
visitantes para Joinville.




NSTANT PERFOR

EINTERPLAST

Feira e Congresso de Integracao da Tecnologia do Plastico

Além dos lancamentos na feira para
o setor de transformacao de plastico
trara diversos eventos contendo
conteudo e palestras com solucoes
para aumentar a produtividade e
sustentabilidade para o setor.




EBINTERPLAST

Feira e Congresso de Integracao da Tecnologia do Plastico

A llha da Reciclagem deve repetir o
sucesso de 2018 mostrando toda a
cadeia do plastico e suas vantagens
em relacao a outros produtos,
desmistificando todas as informacgoes
negativas em torno do plastico.




CONVENCAO
COLETIVA DE

TRABALHO 4,57% DE REAJUSTE SALARIAL
EM ABRIL (INPC 4,57%)

Representar e defender os interesses das
empresas assocladas no sentido de diminuir

o custo da folha de pagamento mantendo um 2,00% DE REAJUSTE SALARIAL
clima de harmonia nas relacdes do trabalho. (INPC 1,56%)



ESTE TRABALHO SO
DEPENDE DAS EMPRESAS
ASSOCIADAS

E nossa transparéncia garante que voce tenha a
certeza de que seu Investimento esta retornando
para a sua empresa, na forma de capacitacao
profissional e produtividade.

INFORMAGCOES DETALHADAS PODEM SER

CONSULTADAS NO SITE

EM PRESTAGCAO DE CONTAS




