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SIMPESC  

Sindicato da Indústria de Material Plástico no Estado de Santa Catarina  
  
RELATÓRIO DE ATIVIDADES 2018 (Investimentos)  
  
GRUPO DE RECURSOS HUMANOS & RELAÇÕES DO TRABALHO & SESMT  
Foram realizadas 10 reuniões seguindo calendário de 2018  
Média de Profissionais: 20 participações  

 

Despesas Reuniões = R$ 11.107,95 

 
PLANO DE TRABALHO para o exercício de 2018 desdobrado em PILARES  

Cada um dos pilares do CONHECIMENTO terá a contribuição de um participante responsável 

e são os seguintes que se colocaram a disposição para colaborar com a definição de assuntos 

a serem tratados nas reuniões mensais: 

 Estratégia de RH: Cléa Biscaia e Lidiane Sanches - TERMOTÉCNICA 

 Legislação e Relações Trabalhistas: Rosalvo Lima Borba – UNIIPLAST, Talita 
Cipriano – ALLFLEX, Simone Dolinski – VIQUA e Edson Rauffmann - FORTLEV 

 Administração de Pessoal: Tânia R. Hardt – INPLAVEL e Suzana Takamori - 
LEKAT 

 Gestão de Pessoas: Adriana Santinoni – DURIN e Raquel Hahn de Lima - SENAI 

 Medicina e Segurança: Roger Schroeder – DURIN e Inácio Lopes – TECNOPERFIL 
substituído por Josias Costa – TERMOTÉCNICA em junho 

Para o PILAR de INDICADORES, a responsabilidade ficou com Andressa Blum – KRONA 

substituída pela Letícia Warmeling em junho – TOTAL CONEXÕES. 

 

Agenda 

Datas das 

Reuniões 2018 

Pilar do Conhecimento Proposta de Trabalho / Agenda / 

Estudo de Casos / Práticas 

Coordenadores / 

Representantes 

22/03/2018 Legislação e Relações 

Trabalhistas 

 

Troca de Experiências sobre 

aplicação da Reforma Trabalhista 

Rosalvo / Talita / Simone / Edson 

19/04/2018 Administração de 

Pessoal 

 

Apresentação de um case sobre o 

e-SOCIAL 

Tânia / Suzana 

17/05/2018 Legislação e Relações 

Trabalhistas 

Aplicação da Reforma Trabalhista 

na Convenção Coletiva de 

Trabalho 

 

Rosalvo / Talita / Simone / Edson 

21/06/2018 Gestão de Pessoas Meritocracia & Plano de Cargos e 

Salários 

 

Adriana / Raquel 

19/07/2018 Gestão de Pessoas Palestra sobre e-SOCIAL a ser 

apresentada pela FIESC 

 

Adriana / Raquel 

14/08/2018 Medicina e Segurança Plano de Trabalho de Med. e Seg. 

do Trabalho 

 

Roger / Josias 

20/09/2018 

 

Estratégias de RH Cultura & Diversidade Clea / Lidiane 

18/10/2018 Legislação e Relações 

Trabalhistas 

 

Reforma Trabalhista: Aplicação da 

Comissão de Representantes 

Rosalvo / Talita / Simone / Edson 

22/11/2018 Indicadores Apresentação dos Resultados de 

2018 para todos os participantes 

 

Letícia 
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CONVÊNIO COOPERAÇÃO INSTITUCIONAL – FIESC (Renovação – outubro)  

Tabelas de precificação com benefícios para associadas 

• SENAI – Projetos de Ensino à Distância  
• SENAI – Aprendizagem Industrial  
• SESI – Educação Continuada – Jovens e Adultos  
• SESI – Inovação / Casa da Inclusão / Pesquisa de Clima  
• SESI – Segurança, Higiene e Medicina do Trabalho  
• SESI – Serviços Odontológicos - Academia  
• IELSC – Estágio Responsável  

  
PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL  

 

CURSO LÍDERES DE PRODUÇÃO  SENAI = 31 participantes 

Início outubro 2017 – término março 2018 = 90 horas 

Valor do curso = R$ 37.500,00 

SEBRAE / IEL 70% = R$ 26.250,00 

Empresas 17,6% = R$ 6.600,00  

SIMPESC 12,4%  = R$ 4.650,00 

 

CURSO TÉCNICO EM PLÁSTICO - SENAI - 3ª Turma = 16 participantes 

Início fevereiro 2018 – término dezembro 2019 

24 parcelas de R$ 640,00 = R$ 15.360,00 

Investimento 2017 = R$ 5.905,90 

Investimento 2018 = R$ 5.555,49 

 

CURSO TÉCNICO EM PLÁSTICO - SENAI - 4ª Turma = 21 participantes 

Início julho 2017 – término junho 2019 

24 parcelas de R$ 840,00 = R$ 20.160,00 

Investimento 2017 = R$ 4.079,04 

Investimento 2018 = R$ 8.216,76 

 

CURSO TÉCNICO EM PLÁSTICO - SENAI - 5ª Turma = 16 participantes 

Início julho 2017 – término junho 2019 

24 parcelas de R$ 1.200,00 = R$ 28.800,00 

Investimento 2017 = R$ 6.000,00 

Investimento 2018 = R$ 13.200,16  

 

CURSO TÉCNICO EM PLÁSTICO - SENAI - 6ª Turma = 18 participantes 

Início fevereiro 2018 – término dezembro 2019 

24 parcelas de R$ 743,40 = R$ 17.841,60 

Investimento 2018 = R$ 6.690,60 

  

PESQUISA SALARIAL 2018 – KOPPALABOR  
• 11 empresas participantes  
• Relatório do Mercado Global  
• Relatório do Ramo Plástico  
• Relatório do Ramo Plástico com faturamento similar  
• Relatório com os Extra-Salariais do plástico e geral  
• Valor: R$ 8.800,00 
• Empresas: R$ 6.050,00 (R$ 550,00 por empresa) 
• SIMPESC: R$ 2.750,00 
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REVISTA PLÁSTICO SUL 

Anúncio = R$ 1.500,00 

Jornal + 1 vídeo =  R$ 1.350,00 

 

 

E PLAST 

Hotel Bourbon 11/05/2018 

Coffee Break = R$ 1.500,00 

 

 

CURSO SERIGRAFIA E HOT STANPING 

Local: AB PLAST Manufaturados Plásticos Ltda. 

Instrutor: Jackson Lopes Pereira 

Hotel Tannenhof despesas c/ Instrutor = R$ 2.233,55 

 

 
PROGRAMA DE ENCADEAMENTO PRODUTIVO – IEL – 6º CICLO  
O Simpesc participa do 6º ciclo 2017/2018 do Programa de Encadeamento Produtivo pela 5ª 

vez. Este programa utiliza a método do Produto de Coletivos Empresariais.  

Na atual versão, o Programa contempla como requisito obrigatório o Planejamento com o 

Diretores de cada indústria participante, além da construção e validação da estratégia para 

aplicação dos três ciclos de melhoria continua previstos ao longo de 18 meses de atividades. 

A inclusão destas duas etapas de requisito obrigatório visa o desenvolvimento de indicadores 

customizados alinhados com o processo produtivo. 

O Programa almeja desenvolver e fortalecer a gestão por indicadores das indústrias 

associadas, gerando ganhos de eficiência para os participantes. 

A carga horária para cada participante é de 33 horas de workshops coletivos e 132 horas de 

consultorias individualizadas. Considerando as 9 indústrias participantes completamos o 

montante de 1.221 horas de atividades de consultorias. 

Com a apresentação de resultados, realizada no dia 23 de Outubro, o Programa finalizou 

com 1.215 horas de atividades, dentre consultorias e workshops (em 2018, foram 

realizados 55% das horas). 

A relação das empresas participantes por adesão ao Projeto: 

INPLAC Indústria de Plásticos  

PLASTIBEL Indústria de Plásticos 

MANTAC Mangueiras 
AZZO Hidráulicos do Brasil 
PKS Manufaturados 
NORD WEST Tecnologia em Plástico 
TECNOPERFIl Plásticos 
TERMOTÉCNICA 
GRUPO ZANOTTI 

 
Investimento do SIMPESC: R$ 93.960,00 = R$ 3.915,00 por 24 meses 
Investimento das Empresas: R$ 23.208,00 = R$ 967,00 por 24 meses  

Investimento 2017 = R$ 27.405,00 

Investimento 2018 = R$ 46.980,00 
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GRUPO DE NEGOCIAÇÃO – CCT 2018 / 2019  
Foram realizadas 12 reuniões em 2018  
Assuntos Analisados nas reuniões  

 Planejamento Estratégico para o processo de negociação 
 Simulação de Propostas para Reajuste Salarial  
 Realizadas 6 reuniões de negociação 
 As discussões ficaram centralizadas nas alterações procedentes da reforma trabalhista 

 O foco da discussão foi a sobrevivência do sindicato profissional tendo em vista a 

liberalidade para o pagamento da Contribuição Sindical 

Despesas = R$ 92,64 

 
 

CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO - ESTADO – FETIESC  
Período: 01/04/2018 a 31/03/2019 

• Reajuste Salarial de 2,00% (INPC) em abril  
• Piso Salarial de R$ 1.376,65 (admissão) e R$ 1.405,55 (efetivação)  

 

   
CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO - JOINVILLE  
Período: 01/04/2018 a 31/03/2019 

 Reajuste Salarial de 2,00% (INPC) em abril   
 Para os salários nominais até R$ 10.000,00 = 4,57%  
 Para os salários superiores a R$ 10.000,00 um valor fixo correspondente a R$ 200,00  
 Piso Salarial de R$ 1.376,65 (admissão) e R$ 1.405,55 (efetivação)  

 

REUNIÃO ENTRE SINDICATO DOS TRABALHADORES E SIMPESC 

Em 06.02.2018 na Sede do SIMPLAST 

Pauta: Esclarecimentos sobre: Mudanças nas Leis Trabalhistas; Negociação coletiva / CCT; 

Carta Demissão; Homologações; Votações e Acordos; Jovem Aprendiz; Filiações dos 

Trabalhadores.   

Despesas: R$ 307,00 

 

 

PARTICIPAÇÕES DA ENTIDADE  
PDA / DEA– Programa de Desenvolvimento Associativo – CNI / FIESC  
CATRA – Câmara de Relações Trabalhistas – FIESC  

FIESC – Vice-Presidência Regional Norte-Nordeste SC  

FIESC – Comitê Estratégico para Logística Reversa 
CONSEP – Conselho das Entidades Patronais 
ABIPLAST – Associação Brasileira do Plástico 

CNRMP – Câmara Nacional de Recicladores de Material Plástico 

Despesas = R$ 7.193,15 

 

 
ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA  
Em 13/03/2018 – 10 h – SIMPESC 
Ordem do Dia: Análise da Pauta de Reivindicações dos Trabalhadores para as negociações 

das Convenções Coletivas de Trabalho 2018/2019 

Despesas = R$ 108,00 

 

 

REUNIÕES DE DIRETORIA 

Em 29/06/2018 – Apresentação Proposta Orçamentária 2019  
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RECKZIEGEL & ARRUDA – Advocacia Empresarial 
Ações tributárias para que as empresas deixem de pagar os referidos impostos bem como o 
direito à restituição/compensação dos valores recolhidos indevidamente nos últimos anos, 

sendo que os honorários são apenas de êxito, sem custos antecipados para as associadas. 

 
Empresas que já aderiram: 

 

IMPLATEC PERFIS PLÁSTICOS LTDA. 

MANTAC IND. E COM. LTDA. 

NORD WEST IND. DE PLÁSTICOS LTDA. 

PLASTIBRAS IND. DE PLÁSTICOS LTDA. 

PLASBOHN IND. DE PLÁSTICOS LTDA. 

PLASTICOVILLE IND. E COM. LTDA. 

CRISTAL MASTER IND. E COM. LTDA. 

RECORTEPS RECORTADORA DE EPS LTDA. 

UNIPLAST S.A. 

STYROVILLE IND. DE MAT. PLAST. LTDA. 

PLASTIAL IND. E COM. PLAST. LTDA. 

GRUBER IND. DE INJ. PLASTICOS LTDA. 

BRASIL SUL EMBALAGENS LTDA. 
SOUJET IND. COM. DE PLÁSTICOS LTDA. 
MULTICONEXÕES LTDA. 
LEKAT IND. COM. DE PLÁSTICOS LTDA. 
RINEPLAST PLÁSTICOS RIO NEGRINHO LTDA. 
INPLAVEL INDÚSTRIA DE PLÁSTICOS LTDA. 
ALLFLEX SISTEMAS DE IDENT.ANIMAL 
TOTAL CONEXÕES LTDA.  
AZZO HIDRÁULICOS DO BRASIL LTDA. 
LINKPLAS IND. DE PLÁSTICOS LTDA. 
MONDIANA IND. PLASTICOS EIREL 
PKS MANUFATURADOS LTDA. 
TAF IND. PLASTICOS LTDA. 
BACIC IND. PLÁSTICOS LTDA. 
 

Ressarcimento de Custas = R$ 1.187,24 

 

 

 

FEIRA INTERPLAST 2018 

O evento mais influente do mercado de plástico e uma das maiores realizações do ano na 

América do Sul - 11 Empresas participantes 

 

Receitas: 

Empresas = R$ 44.000,00 

Apoio Financeiro = R$ 30.000,00 

Messe Brasil = R$ 76.994,02 

 

Despesas:  

R$ 109.429,30 
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NFORMATIVOS ENVIADOS EM 2018 

  

• ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS =  64 

• EMPRESA E SINDICATO =  61 

• PLÁSTICO MEIO AMBIENTE = 1 

• MARKETING E LOGÍSTICA = 9 

• PESSOAS E TRABALHO = 177 

• PRODUÇÃO E QUALIDADE = 3 

• SEGURANÇA E SAÚDE NO TRABALHO = 84 

• MICRO E PEQUENAS EMPRESAS = 23 

•  
MÉDIA MENSAL DE MENSAGENS ENVIADAS =  53 

 

 

NOVAS EMPRESAS ASSOCIADAS EM 2018 = 7   

 

• ISOTERM IND. COM. EMBALAGENS 

• PLASLINI IND. DE ARTEFATOS DE PLÁSTICO LTDA. 

• SINTEX IND. DE PLÁSTICOS LTDA. 

• OSMAR SZIELASKO RECICLAGEM – ME 

• MASSTER PLASTICOS LTDA. 

• BACIC INDUSTRIAL DE PLÁSTICOS LTDA. 

• PLASTICOS SANDRI LTDA. EPP 
 

DEIXARAM O QUADRO ASSOCIATIVO EM  2018 = 2 

 

 IBI IND. DE POLIMEROS LTDA. 

 RINEPLAST PLASTICOS RIO NEGRINHO LTDA. 

 

 

 

COMUNICAÇÃO  

 

GRAFICA VOLPATO: R$ 1.120,00 (Impressão folders Relatório de Atividades 2018) 

 

TEKEN: Total do Investimento: R$ 5.960,00 (Painéis Interplast e Folder final de ano) 

 

WEBHAUS: Despesas com Informática (TI):  R$ 5.943,95 (Impressora, Norton Anti Virus, 

Licenciamento Uso EPP Oficce)  

 


